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| PEATUKK — ULDISED POHIMOTTED
Artikkel 1 — Uldsatted

Distsiplinaarinspektor (edaspidi Inspektor) ja distsiplinaarkomisjon (edaspidi Komisjon)
on Eesti Jalgpalli Liidu (edaspidi EJL) pdhikirja artikli 32 alusel loodud juriidilised organid.

Inspektor ja Komisjon vaatavad labi ja maaravad sanktsioone distsiplinaarasjades EJL-i
distsiplinaarmaaruse alusel (edaspidi Maarus).

Artikkel 2 — Distsiplinaarinspektor

Inspektor vaatab labi ja rakendab sanktsioone distsiplinaarasjades temale antud
padevuse piires. Inspektor on Komisjoni esimees.

Artikkel 3 — Distsiplinaarkomisjoni koosseis

Komisjon on viieliikmeline ja koosneb esimehest, kes on distsiplinaarinspektor ning veel
neljast (4) likmest.

Komisjoni esimehe ja likmed maarab EJL-i juhatus neljaks (4) aastaks.
Komisjoni esimees on Inspektor, kes on EJL-i sekretariaadi tootaja.

Komisjoni esimees ja likmed ei tohi samaaegselt olla EJL-i juhatuse ega tUhegi teise EJL-
I juriidilise organi liikmed.

Komisjoni esimees:

a) juhib Komisjoni t66d;

b) valmistab ette distsiplinaarasja Komisjoni koosolekuks;

c) kutsub kokku Komisjoni koosoleku;

d) otsustab, keda kutsuda Komisjoni koosolekust osa votma;

e) juhatab Komisjoni koosolekut;

f)  taidab Inspektori kohustusi vastavalt Reglemendis satestatule.

Kui Komisjoni liige soovib enne volituste I6ppemist tagasi astuda, esitab ta sellekohase
avalduse EJL-i juhatusele, kes Uhe (1) kuu jooksul avalduse laekumisest méaarab
tagasiastunu asemele uue liikme. Kaesoleva punkti alusel méaaratud Komisjoni esimehe
voi liikme volitused Idpevad samaaegselt Komisjoni teiste likmete volituste I16ppemisega.

Artikkel 4 —Distsiplinaarinspektori ja -komisjoni s6ltumatus

Inspektor ja Komisjon on oma tegevuses ja otsustes sdltumatud ning lahtuvad Maarusest,
FIFA, IFAB, UEFA ja EJL dokumentidest ning oma stiidametunnistusest.
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Inspektor ja Komisjoni liikmed kinnitavad oma soéltumatust, allkirjastades vastava
dokumendi. Soltumatuse kinnitust kontrollitakse muudatuste osas enne igat Komisjoni
koosolekut.

Inspektor voi Komisjoni liige taandab end, kui tema séltumatus menetletava suhtes satub
kahtluse alla voi kui tekib huvide konflikt. Lilkkme s@ltumatus ei ole tagatud asjas, mis
puudutab teda voi klubi, kellega tema voi temale lahedane isik on seotud.

Juhul kui Inspektor taandab ennast asjast, mille otsustamine kuulub tema péadevusse,
l&aheb asi otsustamiseks Komisjonile.

Artikkel 5 — Distsiplinaarinspektori padevus

Inspektor vaatab labi ja maarab sanktsioone distsiplinaarrikkumistele, mille eest
madratav sanktsioon on hoiatus, noomitus, rahatrahv kuni 199 eurot, méngija voi
ametniku eemaldamine mitte enam kui kaheks (2) manguks.

Inspektoril on digus viibida EJL-i poolt korraldatavate voistluste ametlikel mangudel ning
teha toiminguid distsiplinaarrikkumiste ennetamiseks. Inspektor v8ib mangul viibides
kontrollida EJL-i dokumentidega kehtestatud nduete taitmist klubi poolt, arvestades, et
selline kontroll ei tohi takistada méngu korraldust voi labiviimist.

Inspektor taidab lisaks Komisjoni esimehe kohustusi vastavalt EJL-i pdhikirjale ja
kooskdlas kaesoleva Reglemendiga.

Artikkel 6 — Distsiplinaarkomisjoni padevus

Komisjon maarab sanktsioone distsiplinaarrikkumiste eest, mis ei kuulu Inspektori
padevusse voi mille Inspektor edastab otsustamiseks Komisjonile.

Komisjonil on 8igus luua erijuhtumite uurimiseks ajutisi komisjone.
Artikkel 7 - Distsiplinaarasja osapooled
Distsiplinaarasjade lahendamise osapooled on:
7.1.1  EJL;
7.1.2 Uksikisik voi klubi/vdistkond, kes on distsiplinaarasjaga otseselt seotud;

7.1.3 Uksikisik vbi organ, kellel on Gigus kaebus esitada ja isik, kelle vastu kaebus
esitati.

Distsiplinaarasjaga otseselt mitteseotud klubisid voi teisi isikuid/organeid vdidakse
Inspektori poolt kaasata asja menetlusse.

Artikkel 8 —= Tookeel

EJL-i distsiplinaarmenetlus, sh nii suuline kui kirjalik, toimub eesti keeles. Nii Inspektor
kui kdik Komisjonis osalevad liikmed vbivad aktsepteerida ka teistes keeltes esitatud
dokumente vai antud Utlusi eeldusel, et nad seda mdistavad.
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Il PEATUKK — DISTSIPLINAARTOIMINGUD ENNE OTSUST
Artikkel 9 — Distsiplinaarasjade haldamine

Distsiplinaarmenetlusega seotud asjaajamise ja dokumentatsiooni eest vastutab
Inspektor koost6os EJL-i sekretariaadiga.

Artikkel 10 - Distsiplinaarasja uurimise algatamine
Distsiplinaarasja uurimine loetakse algatatuks:

10.1.1 Manguprotokolli ja/vbi manguinspektori ettekande pdhjal, mis sisaldab rikkumist.
Sealjuures lahtutakse eeldusest, et manguprotokoll v&i manguinspektori
ettekanne on korrektne ja téene;

10.1.2 kaebuse esitamisest EJL-le;

10.1.3 Maaruse kohaldamisalasse kuuluva rikkumise esinemisel selle teatavaks
saamisest EJL-i poolt;

10.1.4 EJL-i presidendi, juhatuse, peasekretari vdi peadirektori ndudmisel,
10.1.5 EJL-le laekunud info v6i dokumentide alusel,
10.1.6 kaebuse laekumisel EJL-i.

Kogu suhtlus Uksikisikutega toimub dldjuhul temaga seotud klubi kaudu, kes on
kohustatud info edastama isikule. Suhtlus toimub e-posti teel.

Artikkel 11 — Distsiplinaarasja uurimine
Maaruse kohaldamisalasse kuuluvate distsiplinaarasjade uurimise viib labi Inspektor.

Inspektor alustab distsiplinaarasja uurimist lahtuvalt Artiklist 10.1 arvestades Maaruse
Artiklis 6 satestatud aegumistahtaegasid.

Inspektor teavitab menetluse osapoolt/osapooli asja algatamisest ja annab vdimaluse
esitada tdiendavaid seletusi ja muid materjale kuni 24 tundi enne oma otsuse langetamist.
Inspektor ei pea osapoolt/ osapooli menetluse algatamisest teavitama ega andma
voimalust taiendavate selgituste esitamiseks juhul, kui:

- voistkond on saanud Uhes vdistlusmangus juhendiga fikseeritud arv hoiatusi ning
vastavalt juhendile edastatakse selline asi distsiplinaarorganile; ja

- ettepaneku klubi sanktsioneerimiseks on distsiplinaarorganile teinud oma otsusega
klubide litsentsikomisjoni vdi klubide litsentsiasjade apellatsioonikomisjon.

Distsiplinaarasjade uurimine toimub kirjalike selgituste ndudmise ning vajadusel isikute
kisitluse kaudu. Isikute kusitluse kohta koostab Inspektor protokolli, mis allkirjastatakse
Inspektori ja kusitletu poolt. Inspektor voib tarvitusele votta ka teisi uurimismeetode,
naiteks: eksperdi arvamus, kohapealne kuilastus ja dokumentide vélja ndudmine.

Juhul kui Inspektor kahtlustab, et on rikutud Maaruse Artiklites 4.3.1- 4.3.5 toodud Ausa
Mangu pohimdotteid, on kdik Maaruse kohaldamisalasse kuuluvad isikud kohustatud EJL-
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le esitama esimesel viimalusel kogu informatsiooni ja seda téendavad dokumendid ning
salvestised, mis kinnitavad rikkumise toimepanemist.

Juhul kui Inspektor jouab jareldusele, et Maaruse kohaselt on toime pandud
distsiplinaarrikkumine, mille otsustamine kuulub Inspektori padevusse, teeb ta otsuse ja
vormistab selle kirjalikult.

Juhul kui Inspektor jouab jareldusele, et Maaruse kohaselt on toime pandud
distisplinaarrikkumine, mille otsustamine kuulub Komisjoni padevusse, esitab ta oma
jareldused raporti vormis Komisjonile otsustamiseks.

Artikkel 12 — Uurimise |I6petamine ja taasavamine

Juhul kui Inspektor leiab, et vastavalt Maarusele ei ole distsiplinaarrikkumine toimunud,
sulgeb ta distsiplinaarasja arutelu oma otsusega.

Uute asjaolude ilmnemisel on Inspektoril digus distsiplinaarasja uurimine uuesti avada
kuni rikkumise aegumiseni.

Artikkel 13- Distsiplinaarinspektori otsus

Inspektor teeb oma otsuse ja maarab vajadusel sanktsiooni toime pandud rikkumisele
vastavalt Maaruse artiklitele 24-26.

Inspektor vormistab oma otsuse kirjalikult, edastab selle e-posti teel ning see joustub
otsuse valjasaatmise hetkest osapoolele.

Inspektor voib maoistliku aja jooksul uute asjaolude ilmnemisel oma otsuse Ule vaadata ja
teha uue otsuse.

Inspektori tegevust ja otsuseid puudutavates kisimustes suhtleb ajakirjandusega EJL-i
avalike suhete eest vastutav isik. EJL-l on digus Inspektori otsuseid avaldada EJL-i
kodulehel.

Artikkel 14— Distsiplinaarinspektori otsuse vaidlustamine

Inspektori poolt langetatud otsusega mittendustumisel on osapoolel 6igus kolme (3)
paeva jooksul parast Inspektori otsuse joustumist nduda selle tlevaatamist Komisjoni
poolt.

Inspektori poolt langetatud otsust ei saa edasi kaevata EJL-i apellatsioonikomisjonile.
Il PEATUKK — DISTSIPLINAARKOMISJONI KOOSOLEK JA OTSUS
Artikkel 15 — Distsiplinaarkomisjoni koosoleku kokkukutsumine ja otsustusvdime

Komisjoni koosoleku kutsub kokku Komisjoni esimees nende distsiplinaarasjade
lahendamiseks, mis ei kuulu Inspektori padevusse.

Komisjoni koosolekut juhatab Komisjoni esimees. Vajadusel vGib Komisjoni esimees
maadrata istungit juhatama Uhe Komisjoni liikmetest.
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Komisjoni on otsustusvdimeline, kui kohal on vahemalt kolm (3) liiget. Komisjoni liige tohib
osaleda Komisjoni istungil, kuid ei tohi osa votta haaletamisest, kus tema séltumatus
otsustatu suhtes satub kahtluse alla voi kui tekib huvide konflikt.

Artikkel 16 — Koosoleku labiviimine

Komisjoni esimees teatab koosolekut kokku kutsudes istungi toimumise aja ning koha
kdikidele komisjoni liikmetele telefoni vdi e-posti teel. KGik Komisjoni liikmed peavad
olema informeeritud istungi toimumisest Gigeaegselt.

Inspektor saadab vahemalt 48 tundi enne Komisjoni istungit asjasse puutuvale klubile
teate istungi toimumise kohta. Asjassepuutuval klubil on v8imalus esitada Inspektorile
taiendavaid seletusi ja muid materjale kuni 24 tundi enne istungi algust.

Enne asja Komisjonile otsustamiseks andmist viib Inspektor labi asja uurimise vastavalt
kaesoleva Reglemendi artiklile 11.

EJL peasekretéar ja peadirektor vbivad Komisjoni koosolekust osa voétta sGnadigusega.
Vajadusel vbib Komisjoni istungile kutsuda ja ara kuulata rikkumises osalenud pooled voi
nduda nendelt kirjalikku seletust. Osapooled vdivad komisjoni istungil olla esindatud the
esindajaga. Samuti vOib Komisjoni istungile kutsuda ja &ra kuulata kohtunikke,
manguinspektoreid voi nduda neilt kirjalikku lisamaterjali.

Sanktsiooni kohaldamisel voetakse aluseks Inspektori poolt kogutud materjal:
manguprotokoll, kohtunike lisaselgitus, manguinspektori ettekanne, Inspektorite aruanne,
seletused, ettekanded jms. Komisjon voib EJL-i sekretariaadilt nduda oma kasutusse ka
teisi vajalikke materjale, k.a videosalvestused.

Komisjoni koosolekul osalenud isikud kohustuvad kasitlema ja kaitsma koosolekul
edastatud informatsiooni konfidentsiaalsena. Konfidentsiaalseks ei peeta informatsiooni,
mis on saadud avalikest allikatest vdi kolmandalt isikult ilma piiranguta.

Artikkel 17 — Koosoleku protkoll ja otsus

Komisjoni koosolek protokollitakse ning otsused vormistatakse kirjalikult. Protokollile
kirjutavad alla Komisjoni esimees ja koosoleku protokollija.

Kui Komisjoni liige ei vasta soltumatuse ndéudele voi kui mingil muul pdhjusel tekib kahtlus
tema erapooletuses, on ta kohustatud ennast konkreetse péaevakorrapunkii
labivaatamiselt taandama. Vaidluse korral otsustavad taandamise Ulejaanud
komisjonilikmed h&aaletamise teel.

Komisjoni otsus vOetakse vastu lihthddlteenamusega, haalte vordse jagunemise korral
on Komisjoni esimehe haal otsustav.

Kirjaliku valjavbtte Komisjoni otsusest valjastab EJL sekretariaat rikkumise osapoolele
kolme (3) paeva jooksul otsuse vastu votmise péevast arvates e-posti teel. Juhul kui
intsidendis osalenud poolte esindajad votavad asja arutamisest osa, teeb Komisjoni
esimees neile otsuse teatavaks suuliselt.

Komisjoni otsus joustub otsuse valja saatmise hetkest osapoolele.
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Komisjoni otsust on vdimalik vaidlustada apellatsioonikomisjoni reglemendis ettenahtud
korras ja tahtajal.

Artikkel 18 — Distsiplinaarkomisjoni otsuse vaidlustamine

Komisjoni poolt tehtud otsuse peale, v.a rahatrahv kuni 499 eurot v6i mangukeeld kuni
kaks mangu, on seitsme (7) paeva jooksul parast Komisjoni otsuse joustumist digus edasi
kaevata EJL-i apellatsioonikomisjonile, kelle poolt langetatud otsus on I6plik.

Apellatsioonikomisjon langetab otsused vastavalt EJL-i apellatsioonikomisjoni
reglemendile.

Artikkel 19— DK otsuste avalikustamine ja suhtlemine meediaga
EJL-l on Gigus Komisjoni otsuseid avaldada EJL-i kodulehel.

Komisjoni tegevust ja otsuseid puudutavates kisimustes suhtleb ajakirjandusega EJL-i
avalike suhete eest vastav isik.

Artikkel 20 = JOustumine

Reglement jdustub selle kinnitamisest EJL juhatuse poolt.



